»Wychowanie to nieustannie toczony dialog nauczyciela z uczniem,
prowadzacy ku horyzontowi dobra, prawdy i pi¢kna.”

T. Gadacz
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Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest zintegrowany ze Statutem
Szkolnym Program powstatl na bazie diagnozy $rodowiska szkolnego. Diagnoza zostala
dokonana w formie ankiety kierowanej do uczniow, rodzicéw i nauczycieli oraz rozméw
diagnozujacych  zapotrzebowanie = na  tematyke 1  dzialania = wychowawcze
i profilaktyczne na dany rok szkolny.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny skierowany jest do wszystkich czionkow
spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow, nauczycieli, pracownikéw administracji 1 obstugi
oraz uwzglednia wspotprace z organizacjami i instytucjami w srodowisku lokalnym. Przy
opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly uwzgledniono:

o dotychczasowe do$wiadczenie kadry szkolnej;

. zebrane od rodzicow, ucznidow 1 nauczycieli propozycje dotyczace gtownych
probleméw wychowawczych i profilaktycznych w szkole;

o diagnoz¢ sytuacji wychowawczej, zagrozen uzaleznieniami w szkole
i srodowisku, w tym zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkoéw
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

W oparciu o diagnoze sytuacji wychowawczo-profilaktycznej w szkole wyloniono
najistotniejsze problemy:

. lekcewazenie obowigzku nauki,
o wystepowanie przemocy réwiesniczej, w tym przemocy stowne;j,
. niewlasciwe korzystanie ze $rodkéw medialnych w tym Internetu, w tym

wystepowanie cyberprzemocy,

o niska frekwencja,
. przypadki zazywania nikotyny,
. trudno$ci niektorych uczniéw zwigzane z okresem nauki zdalnej

( spowodowanej pandemiag COVID) i powrotem do nauki stacjonarnej.

Program stanowi wytyczne do pracy wychowawczej dla dyrektora szkoty, wychowawcow klas
1 nauczycieli, pedagoga szkolnego, samorzadu uczniowskiego, pracownikow
niepedagogicznych, rodzicOw oraz organizacji i instytucji wspomagajacych prace szkoty.
Realizacja zadan programowych wptynie na spdjnos¢ 1 wielokierunkowos¢ oddzialywan
wychowawczo-profilaktycznych skierowanych do uczniow naszej szkoty.

Program podlega monitorowaniu i okresowej ewaluacji na koniec kazdego roku szkolnego.
Wyniki ewaluacji stuzag modyfikacji programu w kolejnym roku szkolnym.



I. WIZJA SZKOLY

Nasza szkota jest przyjazna i1 bezpieczna. Stwarza warunki, w ktorych uczen moze rozwijacé
wszystkie sfery swej osobowosci. Nastawiona jest na wspotprace z rodzing, ze srodowiskiem
lokalnym, z instytucjami. Nad rozwojem kazdego ucznia czuwa wykwalifikowana kadra
pedagogiczna, potrafigca sprosta¢ wymaganiom w zakresie wychowania i innym potrzebom
wynikajacym z ciagle dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.

II. MISJA SZKOLY

Misja XXXVIII Liceum Ogodlnoksztalcacego w Warszawie jest zapewnienie uczniom
bezpieczenstwa i przyjaznej atmosfery. Nasza szkota jest miejscem, w ktorym proces
nauczania- uczenia si¢ oparty jest na zasadzie partnerstwa. Osiggamy go poprzez stosowanie
aktywnych metod pracy w procesie nauczania.

III. WIZERUNEK ABSOLWENTA SZKOLY

Absolwent naszej szkoty to obywatel Europy XXI wieku, ktory potrafi wzig¢ odpowiedzialnosé
za swoje zycie, zna wartos$ci jakimi chce si¢ kierowaé, identyfikuje si¢ z warto§ciami szkoty
takimi jak:

e w swoim postgpowaniu dazy do prawdy,

e 7zna historig¢, kulturg i tradycje swojego regionu i narodu,

e jesttolerancyjny, aktywny, obowigzkowy, ciekawy $§wiata, dba o srodowisko naturalne,
e uczciwy 1 prawy, kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujacy zdrowy styl zycia,

e dba o bezpieczenstwo swoje i innych, swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej
wiedzy 1 umiejetnosci przedmiotowych,

e postuguje si¢ sprawnie dwoma jezykami obcymi,

e wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne,

e wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemow,
e jest otwarty na europejskie i §wiatowe warto$ci kultury,

e potrafi rzetelnie pracowac indywidualnie 1 w zespole,

e jest zyczliwie nastawiony do $wiata 1 ludzi,

e mysli tworczo,

e jest altruista,

e porozumiewa si¢ skutecznie, dokonuje wtasciwych wyborow,

e potrafi si¢ uczy¢, doskonali¢, planowac i organizowac swoja prace.



IV. CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Cel gtowny:

Wyréwnywanie szans wszystkich uczniow poprzez dazenie do wszechstronnego rozwoju

osobowego wychowanka w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym, moralnym i

spotecznym.

Cele szczegotowe:

1.

3.

4.

Propagowanie modelu wartos$ci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:

poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci;

kierowanie si¢ w stosunkach migdzyludzkich uczciwoscia i prawda;

poszanowanie godnosci osobistej.

Ksztaltowanie dojrzalo$ci 1 aktywnej postawy zyciowej oraz umiej¢tnosci planowania

wlasnego rozwoju poprzez:

rozpoznawanie i rozwdj zainteresowan, zdolnosci, potrzeb i uczué jakie za nimi
stoja;

ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo, wlasne decyzje
i czyny;

korzystanie z przystugujacych praw i wywigzywanie si¢ z obowigzkow;

zapewnienie rownosci szans w dostepie do roznych szkolnych form edukacyjnych,
opiekunczych, kulturalnych 1 sportowych;

motywowanie do samoksztalcenia,
dbatos$¢ o wysoka kulture osobista;

ksztaltowanie postawy przedsigbiorczosci 1 wytrwatosci w dazeniu do
ustanowionych celow;

preorientacja zawodowa 1 ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie na
wspolczesnym rynku pracy.

Promowanie zdrowego, ekologicznego i bezpiecznego stylu zycia poprzez:

organizowanie akcji propagujacych zdrowy 1 higieniczny tryb zycia;
ksztalcenie umiej¢tnosci radzenia sobie z zagrozeniami,
podejmowanie dziatan na rzecz ochrony srodowiska;

podnoszenie swiadomos$ci w sferze bezpieczenstwa.

profilaktyka zapobiegania i rozprzestrzeniania si¢ wirusa COVID-19

Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu zycia i
wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia.



10.

11.

Przeciwdzialanie uzaleznieniom - pomoc w zdobyciu wiedzy na temat uzaleznien
iinnych zagrozen dla zdrowia oraz w nabywaniu umiej¢tnosci przeciwdziatania tym
zagrozeniom, glownie poprzez:

e lekcje wychowawcze z zakresu uzaleznien;
e spotkania z Policjg i Straza Miejska;
e spotkania ze specjalistami ds. uzaleznien.

Ksztaltowanie postaw prospotecznych 1 prorodzinnych, respektowanie norm
spotecznych.

Wspieranie ucznia podczas pojawiania si¢ sytuacji trudnych

Wsparcie wszystkich uczniow z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych.

Wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci, wiary w siebie i swoje mozliwosci.
Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:
e ksztaltowanie pozytywnych relacji z rodzing i najblizszym otoczeniem;

e ksztaltowanie postawy patriotycznej, poszanowanie kultury, tradycji, symboli
szkolnych, lokalnych i narodowych, tolerancja wobec odmiennych pogladow;

e rozwijanie tozsamos$ci europejskiej;

e wypracowywanie umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania konfliktow
1 umiejetnosci komunikowania si¢ oraz budowania relacji;

e wspieranie rozwoju samorzadnos$ci uczniowskiej, wspotpraca
z organizacjami 1 instytucjami w srodowisku lokalnym;

e ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy w zespotach klasowych, zaangazowanie
w prace na rzecz szkoty i1 srodowiska lokalnego.

Indywidualizacja  procesu  dydaktyczno-wychowawczego ze szczegdlnym
uwzglednieniem milodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych 1 mlodziezy
uzdolnionej, przy $cistej wspoipracy z rodzicami poprzez:

e wsparcie ucznidw wymagajacych szczegolnej opieki;

e organizowanie zaje¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych przy wykorzystaniu
aktywnych metod pracy;

e wspolpraca z rodzicami, wspolne rozwigzywanie pojawiajacych si¢ problemow.

V. ORGANIZACJA PRACY WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEJ SZKOLY




zasad bezpieczenstwa oraz
zasad rezimu sanitarnego;

Lp. | Zadania Sposob realizacji Termin Odpowiedzialny

1. Zatozenia a) objecie programem caty rok | Wychowawcy
ogolne wychowawczym wszystkich d Isvehol

cztonkow spolecznosci pedagbg/psychoiog
szkolnej;
b) rozwijanie wspotpracy ze
wszystkimi instytucjami
wspierajagcymi proces
wychowawczy miodziezy;

2. Propagowanie a) omoOwienic norm wspotzycia catly rok | wszyscy cztonkowie
modelu spotecznego w zespotach spotecznosci szkolnej,
wartosci klasowych, utworzenie karty wychowawcy
opartego na lub kontraktu;
uniwersalnych . .~

b) poszanowania godnosci
zasadach. L. o
osobistej, nietykalnosci
osobistej 1 bezpiecznych
warunkow pobytu
w szkole;
C) omowienie obowigzujacych




Wdrazanie
uczniow do
samorzadnosci
1zyciaw
demokratyczny
m
spoleczenstwie

a) wybor Samorzadu
Uczniowskiego jako
reprezentacji spolecznosci
uczniowskiej;

b) opracowanie regulaminu
1 planu dziatania Samorzadu
Uczniowskiego;

€) prawo do opiniowania przez
Samorzad Uczniowski kwestii
zwianych z potrzebami szkoty
1 prawa do:

zapoznania si¢ Z programem
nauczania i wymaganiami
edukacyjnymi;

wyrazania swoich mysli
1 przekonan z poszanowaniem
dobra innych oséb;

swobody wyboru nauki religii;

uczestniczenia we wszystkich
formach dziatan organizowanych
na terenie szkoly;

przeprowadzenie demokratycznych
wyborow do trojek klasowych
i Rady Samorzadu Uczniowskiego;

uchwalenie kalendarza imprez
szkolnych, miejskich;

organizacja i udziat w imprezach
charytatywnych;

wrzesieh

caty rok

Samorzad Uczniowski,
opiekun SU, wszyscy
nauczyciele,




Rozwoj
intelektualny

1 emocjonalny
uczniow,
rozpoznawanie
oraz dbanie

0 r0ZW0j
zainteresowan

1 zdolnosci oraz
adaptacja
ucznioéw i
nauczycieli do
ksztalcenia po
pandemii,
przeciwdziatani
e lukom
edukacyjnym

b)

d)

9)

h)

J)

k)

poszerzanie wiedzy ucznia na
temat osobowosci cztowieka
poprzez organizowanie
pogadanek 1 dyskusji

w zespolach klasowych;

inspirowanie uczniéw do
poznawania siebie i swoich
mozliwosci, motywowanie do
samoksztalcenia;

umozliwianie uczniom
przedstawiania wtasnych
sadow i ich obrony, nawet jesli
ro6znig si¢ one od przekonan
nauczyciela;

dostarczanie wychowankom
wzorcow zachowan
wynikajacych z wlasnej
postawy wobec zaistniatych
1 potencjalnych problemow
dnia;

stosowanie pochwat, nagrod
i stypendioéw dla
wyrdzniajacych si¢ uczniow;

umiejetna stymulacja

1 dowartosciowywanie
uczniéw posiadajacych niskie
poczucie wlasnej warto$ci,

przeprowadzenie zaje¢ na
temat mocnych stron
wychowankow;

aktywizowanie uczniow
poprzez powierzanie im zadan
odpowiadajacych im
indywidualnym
predyspozycjom,;

zachecanie uczniow do udziatu
w konkursach, turniejach,
olimpiadach

1 rozgrywkach sportowych;
organizowanie zajec¢
pozalekcyjnych

1 kot zainteresowan;

reintegracja zespolow
klasowych ( dotyczy klas I1

caty rok

nauczyciele,
pedagog,
psycholog
dyrektor szkoty,

wychowawcy




i III) po nauczaniu zdalnym
spowodowanym pandemig;

Rozwijanie a) zachecanie uczniow do udziatu | caly rok | wychowawcy
przedsigbiorczo w projektach; opiekun SU,
sci b) podejmowania inicjatyw na ol obick .
Ce rzecz klasy, szkoty, srodowiska nauezyele. , opiexunowle
1 inicjatywy . organizacji
lokalnego; miodziezowych i kot
C) realizacja tematéw zwigzanych zainteresowan
z ksztaltowaniem postawy
przedsigbiorczosci, analizy
rynku pracy i jego potrzeb;
d) angazowanie miodziezy do
dziatalnosci na rzecz
spotecznosci klasowej, szkolnej
i lokalnej;
e) uswiadomienie wartosci pracy
(praca jako dobro, warto$¢,
prawo czlowieka);
Wdrazanie Tworzenie uczniom warunkow do | caty rok | opiekun SU,
poczucia nabywania umiejetnosci
C . . ) wychowawcy
odpowiedzialno | planowania, organizowania
sci, 1 oceniania wlasnej nauki oraz
obowigzkowos$c | przejmowania za nig
11 dyscypliny. odpowiedzialnosci:

a) systematyczne i konsekwentne
egzekwowanie od uczniow
przestrzegania Regulaminu
Uczniowskiego;

b) utrzymywanie dyscypliny
w zakresie frekwencji
1 punktualnego przychodzenia
na zajgcia;

€) wdrazanie kulturalnego
sposobu zachowania si¢ na
apelach, imprezach szkolnych
1 pozaszkolnych;

d) monitoring przyjetych przez
uczniéw obowigzkow
1 zleconych do wykonania
prac, w celu rozbudzenia
odpowiedzialnos$ci za podjete
zobowigzania;




Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych
1 obywatelskich
oraz dzialanie
na rzecz
poznawania
polskiej kultury

Poznawanie dziedzictwa kultury
narodowej postrzeganej

w perspektywie kultury
europejskiej 1 Swiatowe;j:

a) organizowanie i uczestniczenie
w obchodach $wiat
1 uroczystosciach
panstwowych;

b) przygotowywanie
tematycznych gazetek
1 wystaw;

C) przeprowadzanie pogadanek,
projekcji filmow o tematyce
patriotycznej 1 historycznej,
wykorzystanie tresci
programow nauczania w tym
zakresie;

d) omowienie zasad
funkcjonowania organow
1 urzedow panstwowych oraz
samorzadowych, zapoznanie
z Konstytucja, prawami
1 obowigzkami obywatela;

e) organizowanie wycieczek
edukacyjnych;

caty rok

wychowawcy,

nauczyciele przedmiotowi,
bibliotekarka,
pielegniarka,

pedagog,

zaproszeni specjalisci

Podnoszenie

umiejetnosci

1 sprawnosci

postugiwania
si¢ jezykiem

polskim 1

jezykami
obcymi.

a) udzial mtodziezy w
tematycznych konkursach
1 olimpiadach;

b) codzienna dbatos¢ o poprawne
postugiwanie si¢ jezykiem
polskim przez wszystkich
pracownikow szkoty;

C) podnoszenie sprawnos$ci
postugiwania si¢ jezykami
obcymi, organizowanie praktyk
jezykowych, wycieczek;

d) rozwijanie i promowanie
literackiej tworczosci
uczniowskiej;

caty rok

WSZYSCy pracownicy
szkoty

w szczegblnosci
nauczyciele jezyka
polskiego 1 jezykow
obcych

10




Rozpoznawanie
potrzeb
wychowankdow.

b)

rozpoznawanie potrzeb
uczniéw: materialnych,
wychowawczych

1 opiekunczych ( poprzez
rozmowy z uczniami,
rodzicami i nauczycielami,
poprzez obserwacje);

biezacy monitoring zachowan
sygnalizujacych potrzeby
1 problemy uczniow;

caty rok

wychowawcy, pedagog
szkolny

10.

Zestaw
obowigzkowych
tematow
realizowanych
na godzinach

wychowawczyc
h

b)

9)

h)

zaje¢cia integracyjne w klasach
pierwszych oraz reintegracja
w klasach drugich i trzecich po
nauce zdalne;j;

dopalacze, substancje
psychotropowe, srodki
zastgpcze oraz nowe substancje
psychoaktywne;

zajecia z zakresu profilaktyki
HIV i AIDS;

prawa cztowieka w kontekscie
wspotczesnej migracji ludnosci;

odpowiedzialnos¢ 0s6b
nieletnich, za popelnione czyny;

problematyka

1 odpowiedzialnos¢ zwigzana

z uzaleznieniami i zazZywaniem
substancji psychoaktywnych;

bezpieczenstwo w Sieci,
sposoby zapobiegania
cyberprzemocy oraz
cyberprzemoc w $wietle prawa

korzys$ci wynikajace

z systematycznego
uczeszczania na zajgcia
lekcyjne;

bezpieczenstwo w czasie
wolnym (bezpieczne ferie,
bezpieczne wakacje);

caty rok

wychowawcy, specjalisci
ds. uzaleznien

Pedagog/psycholog
szkolny

11




12.

Prowadzenie
dziatalnosci
profilaktycznej,
wychowawczej
i
prozdrowotnej,
pomoc uczniom
w
rozwigzywaniu
problemow.

Dziatania na
rzecz praw
czlowieka,
réznorodnosci
spolecznej,
przeciwdziatani
e dyskryminacji
przemocy

Troska o
psychike dzieci
1 mtodziezy,
rozw0j pomocy
psychologiczno
-pedagogiczne;j
1 wsparcie
psychologiczne
nauczycieli

a)

b)

d)

e)

f)

wykorzystywanie tematyki
lekcyjnej na wszystkich
przedmiotach do  szerzenia
wiedzy o  uzaleznieniach,
wynikajacych z nich
zagrozeniach oraz sposobach
zapobiegania uzaleznieniom;

organizowanie  spotkan  ze
specjalistami z zakresu
profilaktyki uzaleznien

1 zagrozen, w tym uzaleznienia
od substancji psychoaktywnych
1 napojow energetyzujacych

1 pobudzajacych;
realizacja programow
profilaktycznych;
wspotpraca z  instytucjami

w zakresie przeciwdzialania

przestepstwom

i uzaleznieniom wsrod
mtodziezy;

dazenie do
zagospodarowywania czasu
wolnego  ucznia  poprzez
zache¢canie do udzialu w kotach
zainteresowan, konkursach,
akcjach charytatywnych,

imprezach szkolnych, itp.;

konsekwentne eliminowanie
postaw agresji 1 przemocy
wsrod mtodziezy:

umiej¢tne zazegnywanie
konfliktow;

przyswajanie przez uczniow
metod 1 technik negocjacyjnego
rozwigzywania konfliktow

1 problemoéw spotecznych;

zwracanie uwagi na kulturg
stlowa;

nauka zachowan asertywnych;

okazywanie uczniom
zainteresowania ich
problemami zyciowymi;

poszerzanie wiedzy wlasnej
1 ucznidw na temat problemow

Caty rok

wychowawcy, nauczyciele,

pedagog, psycholog,
pielegniarka szkolna,
pracownicy szkoty,

nauczyciel WDZ, dyrektor

12




okresu dojrzewania i powodow
frustracji prowadzacych do
agresywnych zachowan;

e upowszechnianie wiedzy na
temat pracy psychologa
1 pedagoga;

e zachecanie uczniow,
nauczycieli oraz rodzicow do
korzystania z pomocy
szkolnego pedagoga
1 psychologa;

e prowadzenie warsztatow
tematycznych dla uczniow,
rodzicow i nauczycieli ( stres,
motywacja, samoocena,
tolerancja, roznorodnos¢);

e wzmacnianie pozytywnych
zachowan wsrod miodziezy
poprzez udzielanie skuteczne;j,
konstruktywnej pochwaly;

e przeprowadzenie wsrdd
rodzicow pogadanek na temat
uzaleznien;

g) Zajecia wychowania do zycia
w rodzinie (program konsultowany
z rodzicami uczniow);

h) stworzenie procedury
bezpieczenstwa uczniéw w szkole
w trakcie pandemii COVID-19,
plakaty informujace o sposobach
zapobiegania 1 rozprzestrzeniania
si¢ wirusa, ustawienie w szkole
pojemnikow z ptynem
dezynfekujacym, kontrola
zastaniania ust i nosa w czg¢sciach
wspolnych szkoty;

i) Przedstawienie w pierwszych
dniach szkoty procedury
bezpieczenstwa COVID-19;

13




13.

Wspomaganie
przez szkole
wychowawczej
roli rodziny

a)

porady dla rodzicéw na temat
skutecznych metod
wychowawczych

zachgcanie rodzicow do
uczestnictwa W kursach

podnoszacych umiejetnosci
wychowawcze
indywidualne rozZmowy

rodzicow z  nauczycielami
1 specjalistami

Caty rok

Pedagog,
szkolny
1 wychowawcy

psycholog

14




14.

Podnoszenie
jakosci edukacji
poprzez
dziatania
uwzgledniajace
zrdznicowane
potrzeby
roZWojowe

1 edukacyjne
wszystkich
uczniow,
zapewnienie
wsparcia
psychologiczno
pedagogicznego
, szczegolnie

w sytuacji
kryzysowej
wywolanej
pandemig
COVID-19

w celu
zapewnienia
dodatkowe;j
opieki i
pomocy,
wzmacniajacej
pozytywny
klimat szkoty
oraz poczucie
bezpieczenstwa.

Odpowiednie
korzystanie

W procesie
ksztalcenia

z narzedzi

1 zasobow
cyfrowych oraz

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

wspoOtpraca z Poradnig
Pedagogiczno-Psychologiczna;

zajecia na temat umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem;

spotkania z psychologiem na
temat sposobow radzenia sobie
W sytuacji niepowodzen oraz na
temat uzaleznien od komputera
1 Internetu;

porady pedagoga i psychologa -
jak  skutecznie uczy¢ sie,
planowac 1 osiagac cele;

warsztaty tematyczne ze strazg
miejska;

w przypadku sytuacji
kryzysowych wspoOtpraca
z interwentami kryzysowymi
w zakresie pomocy uczniom;

indywidualne konsultacje
specjalistow z uczniami
wymagajacymi pomocys;

stworzenie 1 przestrzeganie
procedur zwigzanych
z  zabezpieczeniem  przez
COVID-19;

zaznajomienie uczniOw oraz

nauczycieli z  procedurami
1 zasadami zwigzanymi
z COVID -19;

zwracanie uwagi na zaslanianie
przez ucznidw ust 1 nosa
podczas przebywania

w czeSciach wspolnych oraz
czeste mycie rak;

ustawienie dezynfektorow.;

ograniczenie przez nauczycieli
zadawania prac wymagajacych
korzystania cyfrowych kanatow
dostepu;

m) pogadanki z uczniami na temat

szkodliwos$ci korzystania
z telefonu i negatywny wpltyw
bycia non stop online dla

Caty rok

Psycholog,
szkolny
1 wychowawcy

pedagog
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metod procesow uwagi, skupienia
ksztalcenia 1 pracy mozgu;
wykorzystujacy
ch technologie
informacyjno-
komunikacyjne
15. | Zapewnienie a) wyeliminowanie wstepu na | Caly rok | Wychowawcy
uczniom teren szkoly osobom obcym; . .
. , 1 nauczyciele
bezpieczenstwa , o .
b) szczegdlne zwrocenie uwagi na

posiadanie identyfikatorow
u ucznioéw;
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VI. TRADYCJE I OBYCZAJE SZKOLY

Uroczyste zakonczenie roku szkolnego

Tradycje i obyczaje szkoly Termin
Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego. Slubowanie uczniow klas
pierwszych. Rocznica wybuchu II wojny Swiatowe;j X
Spotkanie Dyrektora szkoty z rodzicami 1X-X
Slubowgnie- przyjecie uczniéw klas pierwszych w poczet spotecznos$ci e
szkolnej
Uroczyste obchody Dnia Edukacji Narodowe X
Obchody Swieta Niepodlegtosci X1
Zabawy Andrzejkowe, Mikotajki X1, XII
Tradycje Swiat Bozego Narodzenia X1I
Studniowka 11
Poczta Walentynkowa, Dzien Kobiet 11 -I11
Dzien Wiosny 111
Swieto Pracy, Swigto Flagi, Swieto Konstytucji 3 Maja \
Uroczyste pozegnanie uczniéw klas maturalnych v
Wycieczki szkolne 1 klasowe VI
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VII. SPOSOBY EWALUACJI SZKOLNEGO PROGRAMU
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. Obserwacje dokonywane przez wychowawcow klas, nauczycieli, pedagoga
szkolnego, uczniow, rodzicow.

Ankiety dla ucznidow, rodzicéw i nauczycieli.
Rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami, pracownikami obstugi.

Analiza dokumentow z teczek wychowawczych.

o~ W

Analiza wynikow pracy zespotow: przedmiotowych, wychowawczo-profilaktycznego
oraz zespotu do spraw ewaluacji.

6. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty.
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